DEPARVEMUNT DR VALLL#55%
COVL M UNE

CUC‘K}RON

fate )

PROCES VERBAL DE SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU LUNDI 29 JUIN 2026 A 20H00

Le 29 juin 2026

A 20H00, le Conseil Municipal de cette commune, régulierement convoqué, s’est réuni au nombre
prescrit par fa loi, en Mairie, salle du Conseil Municipal, lieu habituel de ses séances, sous la présidence
de Monsieur Régis AUDIBERT, Maire

Présents :

M. Alain GUEYDON, Mme Anne-Cécile REUS, M. Charles MUNQZ, Mme Marie-Jo SOTTO, Mme Michéle
REYNIER, M. Patrick LACROIX, Mme Laectitia POIDRAS, Mme Héléne BONNEAU, M. Jean-Yves BLANCHIN,
Mme Anne BARROIL, Mme Coline RUMEAU-SCHURCH, Mme Héléne STEPHAN, M. Thierry BENOIT, Mme
Anne-Marie DAUPHIN, M. Thomas BERARD, Mme Charléne GASTALDI,

Absents /Excusés : M. Benoit VUITRY, M. Matthieu CHARRIER.

Pouvoirs : M. Benoit VUITRY a Mme Héléne BONNEAU, M. Matthieu CHARRIER a M. Alain GUEYDON.
Secrétaire de séance : Mme Michéle REYNIER.

1. Approbation du procés-verbal de la séance du 05.06.2026

Le proces-verbal de la séance du Conseil Municipal du 05.06.2026 n’appelle pas d’observations.

Adopté a Punanimité
Vote :

Pour: 19

Contre : 0
Abstention : 0

2. Proposition_de la liste des contribuables pouvant é&tre membres de la Commission
Communale des Impéts directs

Monsieur le Maire expose aux membres du Conseil Municipal que la Direction Générale des Finances
Publiques demande & la commune, suite aux élections municipales, de dresser une nouvelle liste de
24 commissaires afin de constituer une nouvelie commission communale des impdts directs.

Ainsi, il est proposé la liste ci-dessous :
s Monsieur Roger MORRA, né le 11/09/1950, domicilié 7 rue de la Mer— 84 160 Cucuron ;
s Monsieur Albert AMOURDEDIEU, né le 03/10/1943, domicilié cours Pourriéres — 84 160

Cucuron ;

s Monsieur Robert DEGIOANNI, né le 11/10/1950, domicilié 59 chemin de Gabarru — 84 160
Cucuron ;

s Madame Martine BRESSIER, née le 05/01/1952, domiciliée 347 boulevard du Sud — 84 160
Cucuron ;

¢ Madame Claudie CHIRl, née le 25/09/1964, domiciliée 330 boulevard du Sud — 84 160
Cucuron ;



o Madame Laurence PERROTIN, née le 09/01/1943, domiciliée boulevard du Nord — 84 160

Cucuron ;

» Monsieur Alain GUEYDON, né le 04/12/1952, domicilié 11 rue du moulin a I'huile — 84 160
Cucuron ;

o Madame Anne-Cécile REUS, née le 26/03/1974, domiciliée 97 A chemin du stade — 84 160
Cucuron;

» Madame Marie-Jo SOTTO, née le 20/04/1954, domiciliée 20 rue de la Place — 84 160 Cucuron ;

s Monsieur Charles MUNOZ, né le 17/04/1959, domicilié 681 route de Cabrieres d’Aigues —
34 160 Cucuron ;

» Monsieur Benoit VUITRY, né le 19/01/1982, domicilié 263 chemin de la Graille — 84 160
Cucuron ;

» Madame Laetitia POIDRAS, née le 12/05/1970, domiciliée 48 rue Léonce Brieugne — 84 160
Cucuron ;

* Monsieur Patrick LACROIX, né le 29/05/1947, domicilié 1352 chemin d’Apt— 84 160 Cucuron ;

e Monsieur Thomas BERARD, né le 17/06/1933, domicilié 88 A chemin de la Billadouire — 84 160

Cucuron;

e Monsieur Jean-Yves BLANCHIN, né le 21/05/1955, domicilié 398 chemin de I'Agrié — 84 160
Cucuron;

e Madame Patricia AUDIBERT, née le 19/06/1958, domiciliée 97 C chemin du stade — 84 160
Cucuron;

s Madame Monigque AUDIBERT, née le 27/04/1954, domiciliée cours Pourrieres — 84 160
Cucuron;

+ Monsieur Jacques BONNEAU, né le 16/11/1953, domicilié 8 A chemin des Mouilles — 84 160
Cucuron;

¢ Madame Mich&le REYNIER, née le 16/08/1952, domiciliée 88 chemin du Plan — 84 160
Cucuron ;

e Madame Brigitte CRUNELLE, née le 07/01/1959, domiciliée 13 chemin de Gabarru — 84 160
Cucuron ;

» Madame Héléne STEPHAN, née le 05/07/1955, demiciliée 422 chemin de la Verridre — 84 160
Cucuron ;

e Monsieur Michel RAYMUNDIE, né le 04/05/1957, domicilié 2648 route d’Ansouis — 84 160
Cucuron;

¢ Madame Coline RUMEAU-SCHURCH, née le 09/02/1997, domiciliée 2117 route de Lourmarin
— 84 160 Cucuron;

s  Madame Charléne GASTALDI, née le 07/02/1987, domiciliée 10 A rue du portail de Pertuis —
84 160 Cucuron.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal
Approuve, la liste des contribuables dressée dans la présente délibération.

Décision adoptée a Punanimité.
Vote :

Pour : 19

Contre : 0

Abstention : 0



3. Convention opération de revitalisation des centres anciens « subvention facade »

Monsieur le Maire explique a assemblée délibérante que dans le cadre de la politique de vaiorisation
du patrimoine et de redynamisation du centre village, il est envisagé la mise en place d’une démarche
de rénovation des facades avec un dispositif d’aide financiére aux propriétaires afin de les inciter a
réaliser des travaux de préservation et d’embellissement de leurs biens.

Les immeubles éligibles sont :
- Lesimmeubles de plus de 15 ans situés a Cucuron a I'intérieur du périmétre du Tour de 'Etang
{périmétre 1) et du périmeétre élargi (périmétre 2) ;
- Les batiments & usage d’habitation, dans la limite d’'un dossier par bien sur fa durée du
dispositif ;
- Les batiments a usage mixte d’habitation, de commerces et de locaux professionnels, dans la
limite d’un dossier par bien, sur la durée du dispositif.

La demande de subvention faite a la commune par les propriétaires devra respecter un cadre précis,
défini par un réglement qui fixe les droits et les obligations des propriétaires. Tous les immeubles et
travaux ne pourront pas étre éligibles a la subvention.

Le dispositif de subventionnement des facades est valable sur 3 ans a compter de la date d’approbation
du dispositif « opération ravalement de facades ».

Les subventions correspondront a 60 % des travaux avec un plafond maximum de travaux de 5 000 €.
Elles seront attribuées aux propriétaires effectuant des travaux de ravalement sur des immeubles
situés a l'intérieur d’un périmeétre défini sur une carte et conformément au réglement d’attribution de
'opération de facade. La commune réservera un fonds de subvention aux particuliers, jusqu’a
concurrence d’une dotation globale de 15 000 € par an soit 23 750 € sur les 19 motis de I'opération.

Monsieur le Maire propose un accompagnement de SOLIHA Vaucluse pour :

- Assister gratuitement les intéressés dans la constitution des dossiers de demande d’aide
financiere et d’assurer le suivi jusqu’au versement ;

- Informer les propriétaires occupants et bailleurs sur les avantages fiscaux (crédit d'impédt,
défiscalisation) dont ils pourraient bénéficier ;

- Assister la commune pour I'obtention d’éventuels financements existants, aider au montage
des dossiers de demande de subventions ;

- Instruire les demandes de subventions accordées par la commune aux particuliers, pour les
inciter a la réfection des facades ;

- Assurer le traitement et le suivi des dossiers de subvention auxquels la commune peut
prétendre dans le cadre de la mise en place d’une « opération facade »;

- Etablir un bilan annuel du suivi de ce point d’information amélioration de I'habitat.

La durée de mission SOLIHA est fixée a 19 mois. SOLIHA Vaucluse sera rémunéré pour le temps passé
en permanence en Mairie ainsi que les sites d'intervention. Ces permanences seront d’'une demi-
journée tous les deux mois selon un planning établi en début de mission.

Le colit total de la mission est élevé a 3 000 € par an {TVA non applicable en vertu de Yarticle 261-7-1-
a du CGl}, soit 4 750 € pour 19 mois.




Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal

Approuve, la convention et son réglement portant sur I'opération de revitalisation des centres anciens
« subvention fagade).

Approuve, le contrat d’infervention de SOLIHA Vaucluse, sur 19 mois avec une contrepartie financiére
de 3 000 € par an, soit 4 750 € pour 19 molis.

Autorise, Monsieur le Maire & signher tout document venant en application de la présente délibération.

Décision adoptée a Funanimité.
Vote :

Pour: 19

Contre: 0

Abstention : 0

4. Versement d'une subvention exceptionnelle & [|'association « Entre-peaux » pour
Vorganisation d’'un festival de jazz

Monsieur fe Maire rappelle aux membres du Conseil Municipal que par délibération n°13/2026 du 27
avril 2026, il a été adopté a I'unanimité, la répartition de I'attribution des subventions aux associations.

Considérant qu’une enveloppe réserve de 10 000 € a été constituée,

Vu le scuhait de la municipalité de soutenir I'association « Entre-peaux », pour I'organisation d’un
festival de jazz en septembre 2026.

Monsieur le Maire, propose l'attribution d’une subvention exceptionnelle a I'association « Entre-
peaux » d’'un montant de 1 500 £.

Aprés en avair délibéré, le Conseil Municipal

Approuve, ia proposition de Monsieur le Maire d’attribuer une subvention exceptionnelle de 1 500 €
a I'association « Entre-peaux » pour l'organisation d’un festival de jazz lequei se tiendra les 11, 12 et
13 septembre 2026.

Dit, que les crédits sont inscrits au budget primitif principal de I'exercice 2026.

Autorise, Monsieur le Maire a procéder au versement de ladite subvention exceptionneile.

Déclslon adoptée & lo majorité
Vote :

Pour: 18

Contre: 0

Abstention : 1 {(P. LACROIX)

5. Révision des tarifs municipaux

Monsieur le Maire propose aux membres du Conseil Municipal, la mise a jour des tarifs municipaux.

Vu I'avis favorable de la commission des finances en date du 19 mai 2026.



Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal

Fixe, les tarifs municipaux comme suit :

Descriptif

Anciens tarifs

Nouveaux tarifs

Salle de I'Eden

350 €/jour — caution 350 €
500 € pour deux jours — caution
350 €

400 €/jour — caution 400 €
550 € pour deux jours — caution
400 €

Donjon

120 €/semaine

130 €£/semaine

Utilisation & but lucratif Etang

- Marché potier/marché
artisanats et saveurs

- Brocante

- Marché mardi et jeudi
{permanents et
passagers}. Pour les
permanents du mardi:
forfait sur 42 semaines
{2 mois 'été offert) =
1.50€ X 42 semaines {2
mois I'été offerts)

- Manéges forains mai
de Sainte Tulle

- Forains ambulants
{camion pizza,
permanents et
passagers)

- Terrasses

e Ventes sur place Ftang
et autres

s Ventes 3 emporter

s Autres commerganis
<ou=1m2
>1 &3 m2 inclus
>3 3 6 m2 inclus
>6a 10 m2 inclus
>10 m2

600 £

800£€

1.50 €/ml

Jusqu'a 75m2 : 120 €
75m2a130m2:140€
Supérieura 130 m2:170 €

1.50€/ml

48 €/m2

48 €/m2

60 £

96 €
210 €
420€
+35€/m2

800 €

1300€

1.60 €/ml

Jusqu’a 752 : 140 £/manége
75m2 43130 m2 : 160€/man&ge
Supérieur & 130 m2:
190€/maneége

2 €/mi

52 €/m2

50€/m2

66 €

105 €

231 €

462 €
+38.50 €/m2




Autres {jeu de boules, etc.)
350 € 450 €

Bibliothéque 10 €/famille 6 £ffamille

Photocopies 0.30 €/copie 0.30 €/copie

Cantine 3¢ 3£

Garderie Matin : de 7H30 a2 8H20:1£€ Matin:de 7H30a 8H2C: 1€
Soir:de 16H00 3 17H00 : 1.40 € | Soir : de 16H00a 17H00 : 1.40 €
Soir :de 16H00 3 18HOO : 2.5C € | Soir :de 16H00 4 18H00 : 2.50£€

Autorise, Monsieur le Maire a signer tout document venant en application de la présente délibération.

Décision adoptée a Funanimité sauf pour la salle de 'Eden, le Donjon et les terrasses
Vote : '

Pour: 19

Contre : 0

Abstention : 0

Décision adoptée & ia majorité pour la salle de I’Eden, le Donjon et les Terrasses
Vote:

Pour: 15

Contres : 4 {T. BENOIT, AM. DAUPHIN, T. BERARD, C. GASTALDI}

Abstention : 0

6. Personnels non permanents — Accroissement saisonnier d’activités

Monsieur le Maire rappelle aux membres du Conseil Municipal que Varticle L.332-23 2° du code
Général de la fonction publique autorise le recrutement sur des emplois non permanents d’agents
contractuels pour un accroissement saisonnier d'activités pour une durée maximale de six mois sur
une période consécutive de douze mois, renouvellement compris.



Monsieur e Maire explique que compte tenu des besoins des services, il est proposé les recrutements
pour accroissement saisonnier d’activités ci-dessous : '

complet (35h/semaine), du
01.07.2026 au 31.12.2026

Service Nombre Indices de rémunération
d’agents/grade/temps de
travail/durée de travail
Technigues 2 adjoints techniques a temps | Echelon9—1B: 401—-IM: 376

Entretian des locaux/musée

1 adjoint technique a temps
non complet, du 06.07.2026 au
14.08.2026, nombre d’heures
sur [a durée du contrat : 124 H

Echelon9—IB: 401 —IM : 376

Entretien des locaux/musée

1 adjoint technique & temps
non complet, du 06.07.2026 au
31.08.2026, nombre d’heures
sur la durée du contrat:
174.50H

Echelon 9—IB: 401 —IM: 376

Administratifs

1 adjoint administratif & temps
complet  {35h/semaine), du
01.07.2026 au 17.07.2026 et du
03.08.2026 au 07.08.2026.

Echelon9—-1B8:401—-1M: 376

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal

Approuve, les propositions de recrutement telles qu’énoncées dans la présente délibération.

Dit, que [es crédits sont inscrits au budget primitif principal de 'année 2026.

Décision adoptée & Funanimité
Vote :

Pour: 192

Contre: 0

Abstention : 0

7. Personnels permanents — Accroissement temporaire d’activités

Monsieur e Maire rappelle a I'assemblée que conformément & I'articte 34 de la loi du 26 janvier 1984,
les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par I'organe défibérant de la collectivité
ou de I'établissement,

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer effectif des emplois nécessaires au fonctionnement
des services.

VU la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & la fonction publique
territoriale, notamment les articles 34 et 3 1 1°,



il est expliqué la nécessité de recourir a deux personnes sur le temps scolaire comme chague année.
1l a donc été décidé de pérenniser un posie et de recourir a un contractuel

Ainsi, Monsieur le Maire propose le recrutement ci-dessous :

Service _ Nombre Indices de rémunération
d'agents/grade/temps de
travail/durée de travail
Ecole/Entretien des locaux 1 adjoini technigue a temps Echelon 9—1B: 461 —1M: 376
non complet {21h pendant le

temps scolaire et 12h une
semaine sur deux pendant les
vacances scolaires}), du
01.09.2026 au 2.07.2027

Aprés en avoir délibéré, le Canseill Municipal

Autorise, Monsieur le Maire 3 recruter un agent non permanent pour faire face a un accroissement
temporaire d’activités, dans les conditions expasées dans la présente délibération.

Précise, que le tableau des effectifs sera modifié pour le poste & pérenniser
Dit, que les crédits sont inscrits au budget de 'année 2026 et seront inscrits au budget 2027.

Décision adoptée & I'unanimité
Yote:

Pour: 18

Contre : 0

Abstention : 0

8. Mise 3 jour du tableau des effectifs
Monsieur le Maire rappelle que par délibération n°23/2026 du 29.09.2026, il a été évoqué la
pérennisation d'un poste sur deux a compter de la rentrée scolaire 2026.

Ainsi, il convient d'ajouter dans le tableau des effectifs un poste d'adjoint technigque & temps non
complet 25h/semaine.

Il est proposé la mise a jour du tableau des effectifs comme suit :

Filiére Administrative

¢ Attaché A 1 1 temps complet
{35h/semaine)

e Rédacteur Principal de B 1 1 temps complet
1% classe (35h/semaine)




¢ Rédacteur

¢ Adjoint Administratif
Principal de 1°* classe

1 temps non complet
{28h/semaine)

1 temps complet
(35h/semaine} + 1 temps naon
complet (28h/semaine)

Filiére Technique

e Adjoint Technique
Principal de 1% classe

* Adjoint Technigue
Principal de 2™ classe

¢ Adjoint Technique

3 temps complet
{35h/semaine)

2 temps complet
(35h/semaine)

6 temps complet
(35h/semaine) + 2 temps non
complet {(25.03h/semaine +
25h/semaine)

Filiére Police Municipale

* Chef de service police de
police municipale

1 temps complet
{35h/semaine)

Filiére culturelle

e Adjoint du patrimoine

1 temps non complet
{15h/semaine) grade actuel

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal

Décide, d’adopter le tableau des effectifs proposé ci-dessus & compter du 01.09.2026

Décision adopiée a Funanimité
Vote :

Pour: 19

Contre : 0

Abstention : 0




9. Renouvellement de I'éveil musical en milieu scolaire et demande de subvention auprés du
Département — Année scolaire 2026/2027

Meoensieur le Maire propose de reconduire action menée d’éveil musical en milieu scolaire, sur 'année
scolaire 2026-2027.

Un intervenant titulaire du Dipldme Universitaire de Musicien, de "association ET CAETERA AlX sera
mis a disposition de I'école de Cucuron a raison de 4 heures hebdomadaires, les mardis.

Le cott global prévisionnel de la prestation est évalué 3 9 667 € TTC, répartis sur 10 mois d’école, soit
10 &chéances mensuelles de 966.70 € TTC.

Comme les années précédentes, il est proposé de soliiciter le Département qui intervient sur ¥éveil
musical en milieu scolaire primaire rural & hauteur de 50 % du colt HT de I'intervenani. Les frais de
déplacements, 'acquisition d’instruments et les frais de gestion ne sont pas pris en charge par te
Département.

Ainsi, pour I'année scolaire 2026-2027, le colt total HT de I'intervenant serait de 8 160 €. Laide du
Département serait de 50%, soit 4 080 €.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal
Approuve, le renouveliement de I'éveil musical en milieu scolaire, sur 'année scolaire 2026.2027.

Approuve, la mise & disposition & I'école de Cucuron, d’'un intervenant titulaire du Dipléme
Universitaire de Musicien, de I'assaciation ET CAETERA AlX a raison de 4 heures hehdomadaires, les
mardis.

Prends acte, du co(it de |a prestation évaluée a @ 667 € TTC répartis sur 10 échéances mensuelles de
966.70€ TTC.

Autorise, Monsieur le Maire a solliciter te Département, au titre de Féveil musical en milieu scolaire
rural, dans les conditions d’actroi en vigueur.

Autorise, Mansieur [e Maire & signer tout document venant en application de la présente délibération.

Vote :

Pour: 19
Contre : 0
Abstention : 0

10. Rémunération des heures de surveillance effectudes par des enseignarnts dans le cadre des
activités périscolaires

Monsieur le Maire propose aux membres du Conseil Municipal, de reconduire « Faide aux devoirs »,
a I’école de Cucuron, dispensée par une enseignante, pendant la période scolaire 2026/2027.

La réglementation est fixée par le décret n® 82-979 du 19 novembre 1982 précisant les conditions
d'octroi par les collectivités territoriales et leurs établissements publics aux agents des services
exiérieurs de 'Etat.

La rémunération versée serait égale au montant des indemnités fixées par le décret n® 66-787 du 14
octobre 1966 fixant le taux de rémunération des travaux supplémentaires effectués par les
enseignants des écoles en dehors de leur service normat.



Les montants plafonds de rémunération s'établissent, en application du la note de service n® 2017-030
du ministére de 'Education nationale du 2 mars 2017, ainsi :

Taux maximum a

Personnels
compter
HEURE D'ENSEIGNEMENT du Ler février 2017

Instituteurs exercant ou non les fonctions de directeur d'école élémentaire 22,26 €
Instituteurs exergant en collége 22,26 €
Professeurs des écoles classe normale exercant ou non des fonctions de 24,82 €
directeur d'école
Professeurs des écoles hors classe exergant ou non des fonctions de 27,30 €

directeur d'école

HEURE D'ETUDE SURVEILLEE

Instituteurs exergant ou non les fonctions de directeur d'école élémentaire 20,03 €
Instituteurs exer¢ant en collége 20,03 €
Professeurs des écoles classe normale exercant ou non des fonctions de 2234€
directeur d'école

Professeurs des écoles hors classe exercant ou non des fonctions de 24,57 €

directeur d'école

HEURE DE SURVEILLANCE

tnstituteurs exercant ou non les fonctions de directeur d'école élémentaire 10,68 £
Instituteurs exer¢ant en collége 10,68 €
Professeurs des écoles classe normale exercant ou non des fonctions de 11,91 €
directeur d’école

Professeurs des écoles hors classe exercant ou non des fonctions de 13,11 €

directeur d'école

Il est précisé que I'enseignante volontaire qui dispensera les études surveillées est « professeur des
ecoles de classe normale exergant ou non des fonctions de directeur d’école ». Il est donc proposé de
retenir le montant horaire plafond de 22.34 €.

Vu, le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu, le Code de I'éducation,

Vu, le Code général de la fonction publique,

Vu, le déeret n® 82-979 du 19 novembre 1982 précisant les conditions d'actroi par les collectivités
territoriales et leurs établissements publics aux agents des services extérieurs de I'Ftat,

Vule décret n® 66-787 du 14 octobre 1966 fixant le taux de rémunération des travaux supplémentaires
effectués par les enseignants des écoles en dehars de leur service normal,

Vu, I'arrété du Bulletin Officiel n® 31 du 2 octobre 2010, fixant le taux de rémunération des heures
supplémentaires effectuées par certains enseignants pour le compte des collectivités
territoriales,



Vu, le décret n® 2013-707 du 2 aolt 2013 relatif au projet éducatif territorial et portant
expérimentation relative a I'encadrement des enfanis scolarisés bénéficiant d'activités périscolaires
dans ce cadre,

Vu, le décret n® 2016-670 du 25 mai 2016 portant majoration de la rémunération des taux plafond des
travaux supplémentaires effectués par les enseignants des écoles,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal

Approuve, la reconduction d’une aide aux devoirs a I'école de Cucuron, dispensée par une
enseignante, classée « professeur des écoles de classe normale exergant ou non des fonctions de
directeur d’école », deux soirs par semaine, de 16H30 & 18HO0O, soit 3h/semaine, pendant les périodes
scolaires de Vannée 2026/2027.

Fixe, le taux horaire 3 22.34 £

Dit, que les crédits sont inscrits au budget primitif principal de 'année 2026 et seront inscrits au budget
de 'année 2027.

Décision adoptée & Funanimité
Vote:

Pour: 19

Contre : 0

Abstention : 0

11. Demande de subvention auprés du Département de Vaucluse au titre de la répariition des
amendes de police — année 2026 — Aménagement sécurisation piétons cours Saint Victor

Monsieur le Maire propose aux membres du Conseil Municipal de déposer une demande de
subvention auprés du Département au titre des amendes de police 2026 pour financer la création d’un
trottoir afin de sécuriser les piétons, cours Saint Victor.

Plan de financement prévisionnel selon estimatif effectué par 'entreprise Amourdedieu :
Colt HT travaux : 66 510 €

Dépense plafonnée a 50 000 € HT

Amendes de police {52.62 %} : 35 000 €

Autofinancement { 47.38 %) : 31 510 £

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal

Autorise, Monsieur le Maire a solliciter le concours financier du Département de Vaucluse, dans le

-cadre du dispositif des amendes de police pour I'année 2026, pour financer la création d'un trottoir

afin de sécuriser les piétons, cours Saint Victor,

Approuve, le pian de financement ci-dessous :
Co(t HT travaux : 66 510 €

Dépense plafonnée a 50 000 € HT

Amendes de police {52.62 %) : 35000 £
Autofinancement (47.38 %) : 31510 €



Décision adoptée & Funanimité
Yote ;

Pour:19

Contre : 0

Abstention : 0

12. Charte de la ferme a ta cantine

Monsieur le Maire expose aux membres du Conseil Municipal gue depuis 2017, le territoire du Parc
Naturel Régional du Luberon est labellisé Projet Alimentaire Territorial (PAT), avec une reconnaissance
de niveau Z depuis 2020.

Dans le cadre du renouvellement du PAT en 2025, il est demandé aux collectivités partenaires de
formaliser leur engagement via une letire d’adhésion au réseau « De [a ferme 3 ta cantine ».

Ainsi, it est proposé de signer la charte annexée 3 la présente délibération.
Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal
Approuve, la charte dans le cadre du réseau « De la ferme 4 ta caniine ».

Autorise, Monsieur le Maire a signer ladite charte ainsi gue tout document venant en application de
la présente délibération.

Décision adoptée & Funanimité
Vote :

Pour:19

Contre : 0

Abstention : 0

13. Référents commissions communales suite a la démission de M. Bidier VOLA

Monsieur le Maire rappelle que par délibération n°05/2026 du 30.03.2026, il a &té approuvé 3
I'unanimité, les représentants de la collectivité au sein des organismes extérieurs et des commissions
communales.

Compte tenu de la démission de M. Didier VOLA, il convient de revoir la composition de certaines
commissions ainsi gue la désignation de certains référents, comme suit :

Commission finances
e Président : Régis AUDIBERT
s Vice-Président : Patrick LACRQIX
e Membres: Anne-Cécile REUS, Alain GUEYDON, Anne-Marie DAUPHIN, Bidier VOLA-Hélene
STEPHAN

Commission jeunesse et sport
e Président : Régis AUDIBERT
» Vice-Président : Héléne BONNEAU
» Membres : Matthieu CHARRIER, Thomas BERARD, Coline RUMEAU-SCHURCH, BidiervOLA,
Héléne STEPHAN, Anne-Cécile REUS




Syndicat Durance Luberon eau/assainissement (inversion du titulaire et du suppléant)
e Titulaire : Anne-Cécile REUS

¢ Suppléant : Charles MUNOZ

Svndicat d’Electrification Vauclusien

e Titulaire : DidierMBLA-Charles MUNOZ
¢ Suppiéant : Alain GUEYDON

§

Correspondant Défense Nationale
s Titulaire : BidierVOLA-Patrick LACROIX

e Suppléant : Régis AUDIBERT

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal

Approuve, la nouvelle composition des commissions et les nouveaux référents tels que mentionnés
dans la présente délibération.

Décision adoptée a l'unanimité

Vote :

Pour: 19
Contre: 0
Abstention: 0

14. Révision des indemnités des élus

Monsieur le Maire rappelle que par délibération n°07/2026 du 30 mars 2026, il a été adopté a la
majorité les indemnités de fonction allouées aux membres du Conseil Municipal comme suit :

Fonctions Nom/Prénom Taux Montants mensuels
appliqués bruis
(% de I'IB
1027)
Maire AUDIBERT Régis 38.7% 1590.77 £
1*" Adjaint GUEYDON Alain 20,35% 836,49 €
28me Adjoint REUS Anne-Cécile 20,35% 836,49 €
3%me Adjoint MUNOZ Charles 20,35% 836,49 €
4% Adjoint SOTTO Marie-lo 20,35% 836,49 €
Conseiller délégué BONNEAU Héléne 6% 266,63 €
Conseiller délégué POIDRAS Laeticia 6% 246.63 €
Conseiller délégué BARROIL Anne 6% 246.63 €

Considérant les délégations de Mme REYNIER, il convient de [intégrer

déléguée.

en tant que conseillére

Considérant qu’il convient de respecter I'enveloppe globale pour un maire et 4 adjoints de

5 804.88€/mois.



Ainsi, il est proposé de revoir les indemnités de fonction allouées comme suit :

Fonctions Nom/Prénom Taux Montants mensuels
: appliqués bruts
(% delIB
1027)

Maire AUDIBERT Régis 38.70% 1591€
1% Adjoint GUEYDON Alain 15,84 % 651 €
28 Adjoint REUS Anne-Cécile 15, 84 % 651 €
3eme Adjoint MUNOZ Charles 20,35% 836,49 £
48 Adjoint SOTTO Marie-lo 15,84 % 651 €
Conseiller délégué BONNEAU Héléne 8.66 % 356 €
Conseiller délégué POIDRAS Laeticia 8.66 % 356 €
Conseiller délégué BARROIL Anne 8.66 % 356 €
Conseiller délégué REYNIER Michéle 8.66 % 356 €

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal

Autorise, la révision des indemnités de fonction allouées aux membres du Conseil Municipal comme
suit :

Fonctions Nom/Prénom Taux Montants mensuels
_ appliqués bruts
{% de I'lB
1027)

Maire AUDIBERT Régis 38.70 % 1591 €
1¢" Adjoint GUEYDON Alain 15,84 % 651 €
287 Adjoint REUS Anne-Cécile 15,84 % 651 €
3% Adjoint MUNOZ Charles 20,35% 836,49 €
4*™ Adjoint SOTTO Marie-lo 15, 84 % 651 €
Conseiller délégué BONNEAU Héléne 8.66 % 356 €
Conseiller délégué POIDRAS Laeticia 8.66 % 356 £
Conseiller délégué BARROIL Anne 8.66 % 356 €
Conseiller délégué REYNIER Michéle 8.66 % 356 €

Décision adoptée a la majorité

Vote :

Pour : 12

Contre: 0

Abstentions : 7 (T. BENOIT, AM. DAUPHIN, T. BERARD, C. GASTALDI, C. RUMEAU-SCHURCH, P.
LACROIX, C. MUNOZ)

15. Décisions municipales n°2026-015 a n°2026-020

+ Dé&cision du Maire n°2026.015 portant sur le renoncement a "exercice du droit de préemption
urbain a I'occasion de la vente de la parcelle cadastrée Section G n°666 appartenant a
Monsieur VIAL Guy ;

s Décision du Maire n°2026.016 portant sur le renoncement a I'exercice du droit de préemption
urbain a I'occasion de la vente de [a parcelle cadastrée Section A n°1138 appartenant a la SAS
Les Cerisiers ;




e Décision du Maire n°2026-017 portant sur les tarifs de mise a disposition du domaine pubklic
aux forains a I'occasion de 1a féte du mai de Sainie Tulle ;

e Décision du Maire n°2026-018 portant sur la demande de subvention auprés de I'Etat au titre
du dispositif de sécurisation des élus ;

¢ Décision du Maire n°2026-019 portant sur le renoncement a I'exercice du droit de préemption
urbain a I'occasion de la vente de la parcelle cadastrée Section C n°1391 appartenant a
Monsieur AVON Antoine et Madame DEHARO Qrane ;

+ Décision du Maire n°2026-020 portant sur le renoncement a I'exercice du droit de préemption
urbain a Voccasion de [a vente des parcelles cadastrées Section B n°1241 et 1243 {pour mgoitié

indivise) appartenant aux consorts ELION ;

e Décision du Maire n°2026.021 portant sur la mise a disposition temporaire d'un terrain a usage
de parking éphémére {parking BREMOND).

16. Questions diverses

Monsieur le Maire informe les membres du Conseil Municipal et le public de la signature d’une
convention avec Villenova - groupe Cetic afin d’autariser 'acces au parking de I'Etang coté pharmacie,
a sens unigue, pour la saison estivale. Cet accés sera interdit aux piétons et aux camions. || est précisé
gue les camions de chantier pourront utiliser le chemin a double sens.

La séance est fevée 3 20H45,

1e Maire
Régis AUDIBERT

1a secrétaire de séance
Michelle REYNIER




